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LANDESSCHULE FUR

GEHORLOSE UND
Uberregionales Forder- und Beratungszentrum Férderschwerpunkt Héren SCHWERHORIGE

An der Landesschule fur Gehérlose und Schwerhdrige Neuwied ist frihestens zum
01.11.2025 folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Schulsozialarbeiter:in (m/w/d)
Vollzeit (38,5 Stunden pro Woche)

Die Landesschule fir Gehorlose und Schwerhorige in Neuwied ist als Uberregionales
Forder- und Beratungszentrum mit Forderschwerpunkt Horen eine Einrichtung fur Kinder
und Jugendliche mit individuell unterschiedlich ausgepragten Beeintrachtigungen des
Horens und/oder der Kommunikation. Der Schultrager ist das Land Rheinland-Pfalz.

Die Aufgabengebiete beinhalten im Wesentlichen:

e Bedarfsorientierte Schulsozialarbeit

e Umsetzung der mit der Schule abgestimmten Situationsanalyse der Schule und da-
raus resultierender sozialpadagogischer Angebote

e Sozialpadagogische Hilfen fur Schilerinnen und Schaler

¢ Angebot der sozialpadagogischen Hilfen flr Schulerinnen und Schiler mit beson-
deren Schwierigkeiten und drohendem Schulversagen

e Krisenintervention und Einzelfallarbeit

¢ Aufbau eines Kontakt- und Beratungsangebotes fur Schulerinnen und Schiler, EI-
tern, Lehrer und Lehrerinnen

e Elternarbeit in Abstimmung und Kooperation mit Lehrer und Lehrerinnen
o Vertiefte Berufsorientierung
o Konzeptionelle Weiterentwicklung eines sozialpadagogischen Schulprofils

e Praventionsarbeit mit Gruppen und Schulklassen in Bezug auf Gewalt, Suchtmittel
und sexuellen Missbrauch

o Netzwerkarbeit

An Sie werden folgende Anforderungen gestellt:

e Abgeschlossenes padagogisches Studium (Soziale Arbeit, Erziehungswissenschaf-
ten, Sozialpadagogik 0.a.)

e Begeisterungsfahigkeit und Flexibilitat hinsichtlich des besonderen Arbeitsberei-
ches Schulsozialarbeit

¢ Arbeitsfeldbezogene Kenntnisse und Fachwissen sowie Erfahrungen und Kompe-
tenzen in der Arbeit mit Menschen mit Horschadigung sind von Vorteil

Daruber hinaus erwarten wir

Verantwortungsbewusstsein
selbststandige Arbeitsweise

Teamfahigkeit

freundliches und kommunikatives Auftreten



Wir bieten lhnen:

¢ unbefristeten Arbeitsvertrag

e Weihnachtsgeld

e betriebliche Altersversorgung

e Tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 10 TV-L

o Krisensicherer Arbeitsplatz

¢ Interessante Aufgaben in einer modernen Lerneinrichtung

¢ ein angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld, dazu einen Rahmen fur selbstandiges,
verantwortungsvolles und eigenverantwortliches Arbeiten

e Familienfreundlichkeit und Familienbewusstsein
¢ interne und externe Fortbildungsmadglichkeiten

Haben wir Interesse geweckt?

Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 17.08.2025 per E-Mail (eine
Datei im pdf-Format) mit dem Betreff

sSchulsozialarbeit-2025“
an

bewerbung@lgs-neuwied.Isjv.rlp.de
Die Stelle ist am Dienstort Neuwied zu besetzen.

Die Landesschule fur Gehorlose und Schwerhorige ist barrierefrei. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bertck-
sichtigt. Wir fordern aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen und winschen uns da-
her ausdrucklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von der ethni-
schen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinde-
rung oder der sexuellen Identitat. Nahere Informationen Uber die Landesschule fur Ge-
horlose und Schwerhorige in Neuwied sowie unsere Datenschutzerklarung finden Sie
auf unserer Homepage:

www.lgs-neuwied.de

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach datenschutz-
rechtlichen Vorgaben vernichtet.



