
An der Landesschule für Gehörlose und Schwerhörige in Neuwied ist zum 
01.04.2026 eine Stelle unbefristet in Vollzeit zu besetzen: 
 

Verwaltungsleitung (m/w/d) 
Die Landesschule für Gehörlose und Schwerhörige in Neuwied ist als überregionales 
Förder- und Beratungszentrum mit Förderschwerpunkt Hören eine Einrichtung für 
Kinder und Jugendliche mit individuell unterschiedlich ausgeprägten 
Beeinträchtigungen des Hörens und/oder der Kommunikation. Der Schulträger ist das 
Land Rheinland-Pfalz.  
Als Verwaltungsleitung übernehmen Sie die Führung und Leitung des Sozialbereichs 
der Schule u.a. in den Bereichen Verwaltung, Hauswirtschaft und Hausmeisterei mit 
derzeit 55 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Ihre Aufgabenwahrnehmung erfolgt in 
enger Zusammenarbeit mit dem Landesamt für Soziales, Jugend und Versorgung. 

Ihre Aufgaben: 

 Sie leiten und organisieren die 
Verwaltung einschl. Küche, 
Hauswirtschaft und Hausmeisterei 

 Sie sind zuständig für die 
Personalsachbearbeitung und 
Personalverwaltung im Sozialbereich 

 Sie stellen als Beauftragte/r für den 
Haushalt den Haushaltsplan auf und 
planen die Finanzen 

 Sie sind verantwortlich für die 
laufende Haushalts- und 
Wirtschaftsführung einschließlich der 
Personalkosten-Budgetierung 

 Sie führen die Kosten- und 
Leistungsrechnung durch und 
übernehmen das Controlling 

 Sie sind zuständig für die 
Verwaltung der Liegenschaft 
 Sie sind verantwortlich für die 
Durchführung aller über den 
Schulbereich hinausgehenden 
allgemeinen 
Verwaltungsangelegenheiten  

Was Sie mitbringen: 

 Sie haben ein mit einem 
Bachelorgrad oder einem 
gleichwertigen Abschluss 
abgeschlossenes Hochschulstudium 
der Fachrichtung Verwaltung oder 
Betriebswirtschaft oder eine 
vergleichbare erfolgreich 
abgeschlossene 
Verwaltungsausbildung 

 Sie verfügen idealerweise über 
Kenntnisse und Erfahrungen im 
Bereich Haushaltsführung, im 
Personalbereich und im Umgang mit 
dem Haushaltsanordnungssystem 
IRMA und dem 
Personalmanagementsystem IPEMA 

 Sie bringen idealerweise Kenntnisse 
und Erfahrungen in schulischen 
Verwaltungsabläufen mit 

 Sie besitzen organisatorisches 
Geschick, Engagement, 
Verantwortungsbewusstsein, 
Belastbarkeit, selbständige 
Arbeitsweise, Teamfähigkeit sowie 
freundliches und kommunikatives 
Auftreten 

 Bereitschaft zu Dienstreisen ist 
erforderlich 



Wir bieten Ihnen: 

 Vergütung durch tarifliche 
Eingruppierung nach Entgeltgruppe 
11 TV-L 

 Für Beamtinnen/Beamte 
Entwicklungsmöglichkeiten bis 
Besoldungsgruppe A 12 LBesG 

 Mitverantwortlichkeit für das soziale 
Klima im Land 

 Krisensicherer Arbeitsplatz 
 Zusätzlich betriebliche 

Altersversorgung (VBL) für 
Beschäftigte 

 Fortbildungsmöglichkeiten für Ihre 
persönliche und fachliche 
Weiterbildung 

 Flexible Arbeitszeiten durch 
Gleitzeitmodell und Ausgleich von 
Zeitguthaben 

 Option auf Homeoffice 
 Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr und 

zusätzlich freie Tage am 24. und 
31.12.  

 Dienstradleasing 
 Attraktive betriebliche 

Gesundheitsförderung 
 Teilnahme an Teamevents wie 

Betriebsausflüge und Referatstreffen 
 

Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist Herr Martin Ernst, ernst.martin@lgs-
neuwied.lsjv.rlp.de, Tel.: 02631-3426-101 

 

Sie möchten Teil unseres Teams sein? Dann bewerben Sie sich jetzt bei uns! 

 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 23.11.2025 per E-Mail (eine 
Datei im pdf-Format, maximale Größe von 10 MB) mit dem Betreff 

 

Verwaltungsleiter LGS 

an 

ernst.martin@lgs-neuwied.lsjv.rlp.de 

 

 

Das Landesamt für Soziales, Jugend und Versorgung ist barrierefrei. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Wir fördern aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen und wünschen 
uns daher ausdrücklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhängig von der 
ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer 
Behinderung oder der sexuellen Identität. Im Rahmen des 
Landesgleichstellungsgesetzes streben wir eine Erhöhung des Frauenanteils an. Wir 
sind daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Bewerbungen Älterer 
sind erwünscht. 

 

Nähere Informationen über das Landesamt für Soziales, Jugend und Versorgung 
finden Sie auf unserer Homepage: 

www.lgs-neuwied.rlp.de 


